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KAJAMAA KOOLI OPILASESINDUSE POHIMAARUS

1. Uldsitted

1.1. Kajamaa Kooli (edaspidi KK) dpilasesindus (edaspidi OE) on KK II ja III
kooliastme Opilaste poolt valitud vabatahtlik tihendus.

1.2. OE juhindub oma tegevuses KK pdhimiirusest, KK OE pdhiméirusest ja Eesti
Vabariigi digusaktidest.

1.3. KK direktsiooni ndusolekul ja OF otsusega vdib pdhimiirusesse sisse viia
muudatusi ning lisada tdiendavaid punkte.

1.4. OE ei ole juriidiline isik. Tal on vastavalt kokkuleppel kooli juhtkonnaga
voimalus kasutada kooli ruume, rekvisiite, vara, anda vilja autasusid ja korraldada
tiritusi, mis ei ole vastuolus KK kodukorrale.

1.5. OFE pdhiméiruse kinnitab KK direktor.

2. OE moodustamise kord

2.1. OEsse kuuluvad 5.-9. klassist 1-2 dpilast igast klassist ning iiks KK dpetaja.

2.2. OFE president, asepresident ja sekretir valitakse OE liikmete poolt hidletamise
teel.

2.3. Uus oOpilasesindus valitakse uue Oppeaasta alguses. Valimised kuulutab vélja
huvijuht.

2.4.0E liikmeks kandideerimine toimub klassis ning selle viib liibi klassijuhataja.
2.5 Valitud litkmed esitab klassijuhataja kinnitamiseks kooli direktorile.

3. Ulesanded

3.1. Esitada ettepanekuid ja aidata kaasa koolielu probleemide lahendamisele.
3.2. Vahendada infot Opilaste ja Gpetajate ning kooli juhtkonna vahel.

3.3. Opilaste diguste ning huvide eest seismine.

3.4. Organiseerida {iritusi koolis.

3.5. Kooli traditsioonide jargimine ja edendamine.



4. Oigused

4.1. Valida oma esindaja KK hoolekogusse. OF esindajatel on digus osaleda
huvipooltega kokkuleppel kodigil dppetdod ja opilasi puudutavatel koolisisestel
noupidamistel.

4.2. Valida oma esindaja, kellel on digus osaleda KK direktori ndusolekul selle kooli
oppendukogu koosolekutel.

4.3. Viia labi kiisitlusi Opilaste seas ja analiilisida nende tulemusi. Teha ettepanekuid
kooli juhtkonnale.

4.4. Teha ettepanekuid Opilaste, Opetajate ja teiste koolitdotajate tunnustamiseks.
4.5. Korraldada ja algatada koolis {iritusi.
4.6. Saada koolist oma to6ks vajalikku informatsiooni.

5. Kohustused

5.1. OE liige peab tditma endale vdetud OE-ga seotud kohustusi.
5.2. OE liige peab osalema igal OE koosolekutel.
5.3. Vastutada korra tagamise eest enda korraldatud tiritustel.

5.4. Jirgida oma tegevuses kooli pdhiméirust, kooli kodukorda, OF pdhiméirust.
Pidada kinni direktori ja OF vahelistest suulistest ja kirjalikest kokkulepetest.

5.5. Informeerida direktorit ja koolijuhtkonda.
5.6. OE ei sekku vahetult dppeprotsessi ega ignoreeri dppemetoodikat.

6. Koosolekud ja tookord

6.1. OF koosolekud toimuvad soovituslikult kaks korda kuus kuid mitte harvemini kui
kolm korda trimestri jooksul.

6.2. Erakorraline koosolek kutsutakse kokku, kui selleks on tekkinud kiireloomuline
vajadus.

6.3. Koosolek on otsustusvoimeline, kui sellest votab osa vahemalt 2/3 litkmetest.
6.4. OE koosolekud protokollitakse, seda teeb sekretir.

6.5. OE-d juhib ja koosolekuid viib libi president, koosolekud protokollib sekretir,
mis allkirjastatakse presidendi ja sekretéri poolt.

6.6. Vajaduse korral president voi mdni muu OE liige esindab dpilaskonda aktustel ja
vastuvottudel.

6.7. Koosoleku kutsub kokku OE president andes sellest liikmetele teada vihemalt 3
pdeva enne koosoleku toimumist.

6.8 OF votab vastu otsuseid kohalolijate lihthélteenamusega.

6.8.1 Igal OE liikmel on 1 hal.



7. Juhatus

7.1. OE koosneb liikmetest ja nende seast valitud presidendist, asepresidendist ning
sekretarist.

7.2. OFE liikmed, president, asepresident ja sekretir valitakse iiheks dppeaastaks.
7.3. Juhatuse valimised viiakse 14bi uue dppeaasta septembrikuu jooksul.

7.4. Presidendivalimistel saab asepresidendiks teiseks tulnud kandidaat. OE
asepresident asendab avajadusel presidenti.

7.5. Juhatus: juhib OE tegevust, OE esindamine vdi OE esindaja médramine,
dppeaasta alguseks OE tegevusplaani koostamine.

7.6. President: viib 14dbi OF koosolekuid, esindab vajadusel dpilaskonda
dppendukogus, vastutab koosolekute kokkukutsumise ja pievakorra eest, esindab OE-
d ja selle otsuseid erapooletult, presidendil on allkirjadigus.

7.7. OE liige arvatakse vilja, kui dpilane puudub kolm korda pdhjuseta OF
koosolekult, kui litkme tegevus kahjustab OF mainet vdi tema tegevus on kooli
Opilasreeglitega vastuolus.

7.9. Presidendi ennetdhtaegse vabastamise vOi asendamise ettepaneku voivad teha
opilasesinduse liikmed kui: president ei ole voimeline opilasesinduse t66d juhtima
oma véhese aktiivsuse, tervislike probleemide, dppeedukuse vms. tdttu, voi kui
president ise soovib oma ametist lahkuda.

Presidendi tegevus kahjustab kooli mainet, presidendi tegevus ei vasta dpilasesinduse
vOi kooli pdhikirjale voi president rikub voi ei arvesta Opilasesinduse volitusi.

7.10. Presidendi tagandamine on vdimalik, kui selle poolt hiiletab vihemalt 2/3 OE
lilkmetest.

8. OE tegevuse Iopetamine

8.1. Pdhjendatud ettepaneku OF tegevuse 1dpetamiseks voib teha OE president, kui
selle poolt on vihemalt 2/3 OF liikmetest, kooli juhtkond vdi kui seda soovib 2/3 kooli
Opilastest.

8.2. OE tegevuse ldpetamiseks esitatakse OE liikmete poolt kirjalik avaldus kooli
direktorile.

8.3. Otsuse tegevuse 10petamise kohta kinnitab kooli direktor.



